
 

  

Hier sind Sie an der richtigen Adresse 
Sie haben Fragen? Sprechen Sie uns an! 

 

Bildungswerk der Niedersächsischen Wirtschaft  

gemeinnützige GmbH (BNW) 

Milena Montag 

Plathnerstraße 5A 1. OG 

30175 Hannover 

Telefon: 0511 519499-910 

E-Mail: milena.montag@bnw.de 

 

 

 

Öffentliche Verkehrsmittel: 

S-/U-Bahn-Linien 4,5,6,11 / Bus-Linien 128 ,134 

Haltestelle Braunschweiger Platz  

Über das BNW 
 

Seit über 50 Jahren sind wir im Einsatz, um die 

besten Angebote für Sie als Teilnehmer*in zu 

entwickeln und helfen Menschen dabei, ihre 

beruflichen Chancen und Fähigkeiten zu 

erkennen und auszubauen. Als eines der größten 

Bildungsunternehmen in Niedersachsen und 

Bremen sind wir mit rund 60 Standorten ganz in 

Ihrer Nähe. Ihnen steht ein umfangreiches 

Angebot mit Praxisbezug zur Verfügung und wird 

durch zahlreiche digitale Lernformate ergänzt.  

  

Damit Sie den passenden Arbeitsplatz finden, 

arbeiten unsere Berater*innen eng mit 

Unternehmen und den zuständigen Behörden 

zusammen. Wir begleiten Sie von der ersten 

beruflichen Orientierung bis zu Ihrem neuen Job. 

Kontakt  

 

Bildungswerk der Niedersächsischen  

Wirtschaft gGmbH (BNW) 

Straße Hs-Nr. 

PLZ Ort 

 

 

Ihr(e) Ansprechpartner*in 

Vorname Name 

 

Telefon (0 51 37) 12345678 

CAMPUS 

Familie und Beruf 
in Teilzeit in Hannover 

 

Wiedereinstiegscheck Projekt-Nr.: 237/6613/22 

Projekt-Nummern der Module umseitig 

Campus Familie und Beruf 

Wieder-

einstieg in 

den Beruf 

Neue 

Perspektiven 

für Hoch-

qualifizierte 

Neustart 

MINT 

Wiedereinstiegscheck 

Campuscafé 

für alle Teilnehmenden 

Ein Angebot der 

Bundesagentur für Arbeit  

in Kooperation mit dem BNW 

mailto:milena.montag@bnw.de


 

 An wen richtet sich der Campus? 

Sind Sie in Aufbruchsstimmung? Sind Sie nach 

kurzer Elternzeit oder auch mehreren Jahren 

Kinderbetreuung oder Pflege eines 

Familienangehörigen so weit, sich Ihrem 

beruflichen Wiedereinstieg zu widmen? 

Dann finden Sie in dem Projekt „Campus Familie 
und Beruf“ die für Sie passenden Angebote und 
Perspektiven! 

Ziel ist es, mit Ihnen durch den Wiedereinstiegs-

check, individuelles Coaching und sozialpäda-

gogische Begleitung Strategien für den 

Wiedereinstieg ins Berufsleben zu entwickeln.  

Wir führen diese Angebote im Auftrag der 

Agentur für Arbeit Hannover durch: 

Ansprechpartnerin ist 

Frau Wassermann  

Beauftragte für Chancengleichheit am 

Arbeitsmarkt 

E-Mail: hannover.bca@arbeitsagentur.de  

Sie starten zunächst mit dem 

Wiedereinstiegscheck, mit zwei individuellen 

Terminen. Es erwartet Sie: 

▪ Standortanalyse 

▪ Reflexion Hard- und Softskills  

▪ Erörtern beruflicher Perspektiven 

▪ Empfehlung für das weiterführende Modul 

Wir begleiten Sie auf Ihrem Weg! 

Die möglichen Module 

1 - Wiedereinstieg in den Beruf  

für Personen mit und ohne Berufsabschluss 

nach der Familienphase - Dauer: 6 Monate 

Projekt-Nr.: 237/6614/22 

▪ vertiefte Berufsorientierung 

▪ Beratung und Aktivierung zur Kompetenzfest-

stellung 

▪ individuelles Bewerbungstraining 

▪ Betriebsbesuche 

▪ Microsoft 365 Training 

▪ Digitalisierung / Arbeitswelt 4.0 

▪ Einzelcoaching 

▪ betriebliche Erprobung 

2 - Neue Perspektive für Hochqualifizierte 

für Akademiker*innen, Hochqualifizierte und 

Führungskräfte nach der Familienphase 

Dauer: 6 Monate 

Projekt -Nr.: 237/6615/22 

▪ vertiefte Berufsorientierung  

▪ agiles Projektmanagement 

▪ berufsbezogene Deutsch- und 

Englischkenntnisse verbessern 

▪ Persönlichkeitsberatung / Empowerment 

▪ Gezielte Bewerbungsstrategien 

▪ Digitalisierung / Arbeitswelt 4.0 

▪ Möglichkeit der betrieblichen Erprobung 

3 - Neustart MINT 

für Akademiker*innen aus dem MINT-Bereich  

nach der Familienphase 

Dauer: 12 Monate 

Projekt -Nr.: 237/6616/22 

▪ vertiefte Berufsorientierung 

▪ Digitalisierung / Arbeitswelt 4.0 

▪ berufsbezogene Deutsch- und 

Englischkenntnisse verbessern 

▪ agiles Projektmanagement 

▪ interkulturelle Kompetenzen erlangen 

▪ 6 Monate begleitende Qualifizierung durch 

Gasthörerschaften an der Leibniz-Universität 

und der Hochschule Hannover, gefördert 

durch die Wirtschafts- und Beschäftigungs-

förderung der Region Hannover 

▪ betriebliche Erprobung 

Bei Bedarf unterstützen wir die teilnehmenden 

Akademiker*innen bei der Anerkennung der im 

Ausland erworbenen Studienabschlüsse. 

Unser Café Campus 

Hier haben die Teilnehmenden aller Module die 

Möglichkeit, sich auszutauschen, Netzwerkarbeit 

kennenzulernen und voneinander zu profitieren. 

Sie haben Interesse? 

Kontaktieren Sie Frau Wassermann oder Ihre 

Ansprechpartner*in der Agentur für Arbeit 

Danach vereinbart das BNW mit Ihnen zeitnah die 

individuellen Gesprächstermine für den 

Wiedereinstiegscheck, um das passende Modul 

für Sie zu finden. 

Wir freuen uns auf Sie! 


